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Beitragssätze 
Die Mitglieder der Spvgg Warmbronn Tennis e.V. sind gleichzeitig Mitglieder in der Spvgg Warmbronn 1910 
e.V. und können damit das gesamte Sport-Angebot in Warmbronn nutzen.  
Die entsprechenden Beiträge werden von Tennis Warmbronn an die Spvgg Warmbronn 1910 e.V 
abgeführt. 
 
  Beitrag Spvgg 

Warmbronn 
inklusive 

Erstmitglied 230,- € inkl. 85,- € 
Ehegatte 130,- € inkl. 50,- € 
   
Familienmitgliedschaft 
Gemeinsam in einem Haushalt lebende Eltern und deren Kinder bis 18 Jahre 
Jugendliche ab 18 Jahre in der Ausbildung mit Ausbildungsnachweis bis zum 
30.01. vorliegend 

450,- € inkl. 200,- € 

   
1. Kind / Jugendliche von aktiven Mitgliedern 100,- € inkl. 50,- € 
2. Kind / Jugendliche von aktiven Mitgliedern 70,- € inkl. 50,- € 
3. Kind / Jugendliche von aktiven Mitgliedern und folgende kostenlos inkl. 50,- € 
   
1. Kind / Jugendliche von Nichtmitgliedern 160,- € inkl. 50,-/85,-€ 
2. Kind / Jugendliche von Nichtmitgliedern 70,- € inkl. 50,- € 
3. Kind / Jugendliche von Nichtmitgliedern und folgende kostenlos inkl. 50,- € 
   
Schüler, Auszubildende, Wehr-/Ersatzdienstleistende und Studenten ab 18 

Jahre mit Ausbildungsnachweis bis zum 30.01. vorliegend 

  

- als Erstmitglied 160,- € inkl. 50,- € 
- als Familienmitglied 130,- € inkl. 50,- € 
   
Passives Mitglied 75,- € Inkl. 35,- € 
   

 
Eine Aufnahmegebühr fällt nicht an. Wir wünschen uns jedoch von neuen Mitgliedern einen Spendenbeitrag 
zum Erhalt und zur Pflege unserer Anlagen (gegen Spendenbescheinigung). 
 
Der Vorstand der Spvgg Warmbronn Tennis e.V. behält sich vor, im Falle der Veränderung von Beiträgen, die 
sie an die Spvgg Warmbronn 1910 e.V abzuführen hat, diese Veränderungen an die Mitglieder weiterzugeben. 
 
Arbeitseinsatz 
Jedes aktive Mitglied hat pro Kalenderjahr 5 Stunden Arbeitseinsatz zu erbringen, falls es in diesem Jahr 
zwischen 14 und 65 Jahren alt wird (jeweils einschließlich). Das gilt insbesondere auch für Neumitglieder, die 
erst im laufenden Kalenderjahr eintreten.  
Für nicht erbrachten Arbeitseinsatz wird nach dem 31. Oktober vom Konto des Mitglieds ein Ersatzgeld 
eingezogen. Dieses beträgt für 14- bis 17-Jährige 10,- € und für Volljährige 20 € pro nicht geleistete 
Arbeitseinsatz-Stunde. 
 
Tennishausdienst 
Ist von allen aktiven Mitgliedern zwischen dem 18. und dem 65. Lebensjahr ein- bis zweimal im Jahr zu 
übernehmen Die Einteilung erfolgt alphabetisch für jeweils einen Tag, wobei Vertretungen durch das jeweilige 
Mitglied selbst zu organisieren sind.  
Für nicht erbrachten Tennishausdienst wird eine Gebühr von 20,- € erhoben. 
 
Stand März 2019 


